
 

 
Selbsteinschätzungsbogen für  
Bewerberinnen und Bewerber  
 
 

• Ich kann meine fachliche Kompetenz belegen durch 
- entsprechende Aus- und Weiterbildungsnachweise 
- Nachweise meiner beruflichen Erfahrung im gewünschten Themengebiet 

 
• Ich habe ein Verständnis von teilnehmerorientierter Erwachsenenpädago-

gik und verfüge über didaktisch-methodische Kompetenzen. 
 

• Ich finde, dass mein Angebot gut in das Angebotsspektrum der Hamburger 
Volkshochschule hinein passt.  

 
• Ich nehme an, dass genügend Menschen in Hamburg Interesse an meinem 

Thema finden werden und bereit sind, Zeit und Geld für den Kursbesuch 
aufzubringen. 

 
• Ich bin gut qualifiziert für bereits bestehende Kurse oder biete besondere, 

innovative Konzepte an, die bisher nicht im Angebot zu finden sind. 
 

• Ich kann, je nach Zielgruppe, von eher traditionellen bis hin zu experimen-
tellen Lehr- und Lernformen variieren. 

 
• Ich traue mir zu, mit heterogenen Teilnehmergruppen zu arbeiten. 

 
• Ich bin auch offen für bestimmte zielgruppenspezifische Angebote, z.B. für 

- Ältere Menschen 
- Junge Erwachsene 
- Sozial Benachteiligte 
- Menschen mit Migrationshintergrund 
- Multiplikatorenschulungen 
- Angebote für Firmen 
 

• Ich habe Interesse daran, mich als Erwachsenenbildner/in weiterzuentwi-
ckeln, z.B. durch Hospitationen, Evaluationen, kollegiale Fachtreffen, Fort-
bildungen. 


